
OSTİM OSB Bölge Müdürü ve 
OSTİM Global Yönetim Kurulu 
Üyesi Adem Arıcı, Özbekistan'da 
göreve başlayan T.C. Taşkent 
Büyükelçisi Ufuk Ulutaş'ı 
ziyaret ederek, OSTİM'in 
Özbekistan'da yürüttüğü 
projelerle ilgili bilgi verdi. Arıcı, 
Büyükelçiye, OSTİM Global 
Türk Klasteri Direksiyası ile 
Özbekistan’da sanayi bölgelerine 
yeni bir anlayış kazandırmayı 
planladıklarını anlattı. 

Büyükelçi Ulutaş, OSTİM 
çalışmalarını ve süreci 
yakından takip ettiklerini 
kaydetti. Özbekistan'daki 
tüm bakan ve bürokratların 
OSTİM'in çalışmalarından 

haberdar olduğunu vurgulayan 
Büyükelçi, görüşmelerinde 
muhataplarına OSTİM’in 
projesini anlattıklarını ve örnek 
gösterdiklerini söyledi. 

T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma 
Sanayii Başkanı Prof. Dr. Haluk 
Görgün, Sektörel İstişare 
Toplantısında OSTİM Savunma 
ve Havacılık Kümelenmesi (OSSA) 
üyeleriyle bir araya geldi.  

“Sizlerle gurur 
duyuyorum”

OSSA üyelerinin öneri, 
talep ve beklentilerini 
dinleyen Görgün, 
“Savunma ve havacılık 

sanayiimizin önemli bir gücü 
olan OSSA’nın daveti ile, sektör 

temsilcilerimiz ile bir araya geldik. 
Savunma ve havacılık sanayiimizi, 

bölgesel ve uzmanlık odaklı bir 
kümelenme çatısı altında 

toplayan OSSA’nın 
organize ettiği bu 
toplantının tüm taraflar 
için verimli geçmiş 
olduğunu umut ediyorum. 
Bu sektörün Başkanı 
olarak sizlerle gurur 

duyuyorum, yaptığınız çalışmaları çok 
kıymetli buluyorum.” dedi. 

OSTİM OSB konferans Salonu’nda 
gerçekleştirilen toplantıya SSB Başkan 
Yardımcıları; Prof. Dr. Hakan Karataş, 
Gökhan Uçar, Mustafa Murat Şeker, Prof. Dr. 
İhsan Kaya, OSTİM Yönetim Kurulu Başkanı 
Orhan Aydın, Başkanvekili Sıtkı Öztuna, 
Aselsan Genel Müdürü Ahmet Akyol, TUSAŞ 
Genel Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Fahrettin 
Öztürk, Roketsan tedarik yöneticileri, OSSA 
Yönetim Kurulu Başkanı İbrahim Yarsan, 
yönetim kurulu ve küme üye firmaları katıldı.

OSTİM Global Türk 
Klasteri Direksiyası 
heyeti, Özbekistan’ın 
özerk Karakalpakistan 
Cumhuriyetinin Başkenti 
Nukus’ta planlanan 200 
hektarlık OSB ile ilgili daha önce 
verilen teklifi görüşmek üzere 
Karakalpakistan Başbakanı 
Ermanov Farkhod Urazboevich 
ile bir araya geldi. 

OSTİM Global Türk Klasteri 
Direksiyası Yönetim Kurlu 
Üyesi ve OSTİM OSB Bölge 
Müdürü Adem Arıcı, Başbakan 
Urazboevich’e OSTİM hakkında 
bilgi verdi. OSTİM tarafından 
kurulan Özbek-Türk OSB 
ve OSTİM’in Özbekistan’ın 
OSB sisteminde sağladığı 
dönüşümler hakkında bilgi 
verildi. 

Toplantıda, planlanan 
200 hektarlık OSB’ye ilişkin 

Karkalpakistan Başbakanı 
Urazboevich ile; bölgeye ait 
bir fizibilite oluşturulması, 
altyapı projeleri, bölgenin 
yönetim şeklinin ve kanunun 
modellenmesi ve bölgeyle ilgili 
olarak tanıtım ve pazarlama 
faaliyetlerine ilişkin daha önce 
verilen teklifle ilgili görüşülerek 
sahada incelemelerde 
bulunuldu.  

Özbekistan Kalkınma Fonu’nun 
finansmanıyla gerçekleştirilmesi 
planlanan OSB, Karakalpakistan 
ve Nukus’un hem ekonomik hem 
sosyal hem de kültürel açıdan 
gelişimini destekleyecek. 
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OSTİM OSB 2024 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısında delegelere hitap eden OSTİM OSB 
Yönetim Kurulu Başkanı Orhan Aydın, “Havada, karada, denizde OSTİM’in bir parçasını 
görüyoruz. Paradigmaları değiştirecek işler OSTİM’de yapılıyor. OSTİM, cazibesini artırarak 
devam ettiriyor. OSTİM’e Gaziantep’ten, İstanbul’dan firmalar geliyor. Tercih sebebi olarak 
OSTİM’de bir sinerjinin oluştuğunu ve iş ortamının bulunduğunu, buranın Türkiye 
ve dünyada pozitif algılandığını düşünerek buraya geldiklerini söylüyorlar.” dedi.

“OSTİM cazibesini, artırarak 
devam ettiriyor”   

OSTİM modeli 
Özbekistan’ı  
Kapsıyor

OSTİM Organize Sanayi Bölgesi 2024 Yılı 
Olağan Genel Kurul Toplantısı OSTİM OSB 
Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi.

OSTİM OSB Yönetim Kurulu Başkanı 
Orhan Aydın, Ankara’daki Organize Sanayi 
Bölgelerinde OSTİM’li firmaların yoğunluğuna 
dikkat çekerek, “OSTİM Organize Sanayi Bölgesi 
Ankara’mızın önemli bir kuruluşu. Ankara’da 13 
OSB var. Ankara’nın sanayileşmesine imza atmış 
bir yer OSTİM, bununla da gurur duyuyoruz.” 
dedi

Divan Başkanlığını OSTİM OSB Yönetim 
Kurulu Başkan Vekili Sıtkı Öztuna, Divan Kurulu 
Üyeliğini Gül 86 Kooperatifi Başkanı Evren 
Bulut’un yaptığı toplantının açılışında, OSTİM 
OSB Yönetim Kurulu Başkanı Orhan Aydın 
delegelere hitap etti. Aydın, bölge ekosisteminin 
Ankara ve ülke sanayisinin gelişimine olan 
katkısına vurgu yaptı.  

“Havada, karada, denizde 
OSTİM’in bir parçasını görüyoruz.”

Orta ve yüksek teknolojili ürün ihracatında 
Türkiye’nin ortalamasının yüzde 3, Ankara’nın 
ortalamasının ise yüzde 23 seviyelerinde 
olduğunu belirten Aydın, bu noktada 
OSTİM’in rolünü hatırlattı. Aydın, “OSTİM’de 
firmalarımızı gezdiğimiz zaman çok önemli 
çalışmalar görüyoruz. Havada, karada, denizde 
yürüyen, yüzen, uçan ne varsa bir şekilde o 
araçta, makinede OSTİM’in bir parçasını 
görüyoruz. Bu firmalarımızla her zaman gurur 
duyuyor, OSTİM Organize Sanayi Bölgesi olarak 

onlara hizmet etmenin bir ibadet olduğuna 
inanıyoruz.” dedi.

OSTİM firmalarını uluslararası rekabette 
desteklediklerini kaydeden Aydın, şu görüşleri 
aktardı: “Bu firmalarımız şu anda dünyadaki 
birçok firmayla rekabet içerisindeler. Dünyada 
acımasız bir rekabet, değişim, dönüşüm, bir 
teknolojik yarış var. Burada da firmalarımıza 
yapılacak her türlü katkının çok anlamı var. 
Örneğin OSTİM’de elektriği ve doğal gazı 
firmalarımıza daha ucuza vermeye çalışıyoruz. 
Onlar bütün dünyada ürünlerini tanıtabilsinler, 
dünyanın diğer firmalarıyla yarışabilsinler 
diye hemen hemen bütün fuarları, etkinlikleri 
takip ediyoruz. Kümelenmeler vasıtasıyla 
firmalarımızı dünyanın her bir yerine taşıyoruz.” 

Ostim Teknopark’ta 200’e yakın Ar-Ge ve 
Ür-Ge yapan firmanın varlığına işaret eden 
Başkan Aydın, “Sadece OSTİM Organize Sanayi 
Bölgesi olarak değil, OSTİM’de birçok yapı var. 
İyi ki bunlar var. OSTİM Teknik Üniversitesi, 
OSTİM için çok kıymetli. OSTİM Teknik 
Üniversitesinin bilinirliği ve OSTİM’e olan 
katkısı beklentilerimizi aştı. Üniversitemizde 
dünyanın 83 ülkesinden öğrenci var. 
Öğrencilerimiz, ilgili ülkelerde firmalarımızın 
işlerinin geliştirilmesinde köprü görevi 
görüyorlar.” ifadelerini kullandı.

OSTİM’in bir ekosistem olarak yurt 
dışından da talep gördüğünü vurgulayan Aydın, 
Özbekistan’da OSTİM tarafından Özbek-Türk 
Organize Sanayi Bölgesini kurulduğunu söyledi. 

Dünyadaki belirsizlik ve savaşlara 
dikkat çeken Başkan Aydın, “Bunların 
da çözümü ile ilgili olarak OSTİM’de 
yapılan işlerin çok önemli olduğunu 
düşünüyoruz. Paradigmaları 
değiştirecek işlerin de OSTİM’de 
yapılması bize de çok önemli bir 
görev olarak düşüyor. Savunma 
sanayiimizin pek çok ana kalemi 
burada yapılıyor. Sektörde teknoloji 
üreten birçok firmanın bölgemizde 
faaliyetleri devam ediyor.” mesajını 
verdi. 
Ankara dışından da birçok firmanın 
OSTİM’de de faaliyet gösterdiğine 
işaret eden Aydın, “Bölgemizin halen 
cazibesini artırarak devam ettirdiğinin 
farkındayız. OSTİM’e Gaziantep’ten, 
İstanbul’dan firmalar geliyor. 
Tercih sebebi olarak OSTİM’de bir 
sinerjinin oluştuğunu ve iş ortamının 
bulunduğunu, buranın Türkiye ve 
dünyada pozitif algılandığını düşünerek 
buraya geldiklerini söylüyorlar.” dedi. 
Orhan Aydın, OSTİM’deki çalışmalara 
katkılarından dolayı, genel kurul 
delegelerine, Yönetim Kuruluna, Bölge 
Müdürü ve çalışanlarına teşekkür 
ederek, “Dünyanın iyiliği için Türkiye, 
Türkiye’nin iyiliği için OSTİM” sözleriyle 
konuşmasını tamamladı. 

Paradigmaları 
değiştirecek işler

 OSTİM’de yapılıyor

OSTİM OSB Bölge Müdürü 
ve OSTİM Global Yönetim 
Kurulu Üyesi Adem Arıcı, 
MÜSİAD Özbekistan Başkanı 
Serdar Kelebek’i ziyaret etti. 
Arıcı, OSTİM’in Özbekistan’da 
yürüttüğü Öz-bek-Türk 
OSB’nin Türkiye ve Özbekistan 
açısından önemine vurgu yaptı. 
Arıcı, MÜSİAD Özbe-kistan’ın 
desteklerine önem verdiklerini 

kaydederek MÜSİAD 
üyelerini bölgeye davet etti. 
Serdar Kelebek, OSTİM’in 
çalışmalarına destek vermeye 
devam edeceklerini belirtti. 
Özbek-Türk OSB’de yatırım 
imkanını değerlendirdiğini 
vurgulayan Kelebek, MÜSİAD 
Özbekistan üye-lerine ve iş 
ortaklarına da bölgede yatırımı 
önereceğini ifade etti.  

Büyükelçi Ulutaş, 
Özbekistan'da OSTİM'in 
projesini örnek gösteriyor

MÜSİAD Özbekistan’a
Özbek-Türk OSB’ye 
yatırım daveti

Arıcı: “Hedefinde Türk dünyası 
ve Rusya olan sanayicilerimizi 
bölgemize davet ediyoruz.” 

SSB Başkanı Görgün OSSA 
üyeleriyle bir araya geldi

OSTİM OSB Bölge Müdürü 
ve OSTİM Global Yönetim 
Kurulu Üyesi Adem Arıcı 
DEİK Dış Ekonomik İlişkiler 
Kurulu Türkiye – Özbekistan 
İş Konseyi’nin düzenlediği “İş 
ve Yatırımın Başkenti Taşkent” 
konulu webinarda OSTİM ve 
Özbekistan’da yürütülen sanayi 
bölgesi çalışmaları hakkında bilgi 
verdi. Arıcı, Türkiye’nin OSB 
modelindeki başarısına dikkat 
çekerek T.C. Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı’nın yönetiminde OSB 
modelinin her geçen gün daha 
da gelişerek örnek teşkil etmeyi 
sürdürdüğünü vurguladı. 

Özbekistan 
Cumhurbaşkanlığınca 
Taşkent’te OSTİM Global Türk 
Klasteri Direksiyası şirketine 

tahsis edilen 100 hektarlık 
bölgede kurulan Özbek-Türk 
Organize Sanayi Bölgesinin 
yatırımcılara tahsis aşamasına 
geldiğini belirten Arıcı, 
“Bölge’nin tamamen teknoloji 
odaklı üretim yapan firmalara 
tahsisini planlıyoruz. Sadece 
arsa tahsisi değil, OSTİM’deki 
tecrübelerimizle, yatırımcılara 
katma değer üretmeye yönelik 
yönetim anlayışıyla yatırımcılara 
hizmet veriyoruz.” dedi. 

Bölgede ilk tahsisin tarım 
teknolojileri alanında Türkiye’nin 
önemli şirketlerinden olan 
Hektaş’a yapıldığı bilgisini 
veren Adem Arıcı, “Hedefinde 
Türk dünyası ve Rusya olan 
sanayicilerimizi bölgemize davet 
ediyoruz.” mesajını verdi.
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2012 yılında “Raylı sistemler milli davamızdır” ilkesiyle kurulan Anadolu Raylı Ulaşım Sistemleri 
Kümelenmesi (ARUS), sektörde Türkiye’nin ihracatçı konuma ulaşmasında önemli bir paya sahip. 
ARUS üyesi firmaların üretip ihraç ettiği metro, tramvay ve yük vagonları bugün Avrupa’dan Asya’ya 
milyonlarca yolcu ve milyonlarca ton yüke güvenli ve kaliteli ulaşım imkanı sunuyor. 

K amunun raylı ulaşım sistemlerine 
yönelik yatırım politikaları özel 
sektöre de yeni bir üretim ve 

ihracat alanı sundu. Özel sektörün teknoloji 
geliştirme ve üretim kabiliyetlerini aynı çatı 
altında buluşturan ve kamu kurumlarıyla 
koordinasyonunu sağlayan ARUS, bugün 
Anadolu’nun 27 ilinden 180 üyesi ile milli 
marka Tramvay, HRS, Metro, Banliyö 
treni, Elektrikli Tren, Hızlı Tren, Anahat ve 
Manevra Lokomotifleri, Yük Vagonları ve 
Sinyalizasyon sistemlerinde yerlilik oranını 
%70 seviyelerine çıkarmayı başardı. 

Milli markalar milyonlarca
 yolcuya hizmet veriyor

ARUS’un öncülüğünde sektöre getirilen 
ivmeyle üretilen milli marka raylı sistemler 
bugün ülkemizde Bursa, Kayseri, İstanbul, 
Samsun, Kocaeli, Antalya, İzmir ve Gaziantep 
illerimizde, yurt dışında ise Romanya 
ve Polonya başta olmak üzere Avrupa 
şehirlerinde, Ortadoğu’da ve Tayland başta 
olmak üzere Asya şehirlerinde hizmet veriyor. 

ARUS üyeleri, kısa sürede başarılarını 
uluslararası alanda kanıtlayarak 2024’te 
Polonya’dan Tanzanya’ya, Katar’dan 
Tayland’a Dünyanın 25 ülkesine altyapı dahil 
yaklaşık 1 milyar dolarlık raylı sistem ihracatı 
gerçekleştirdi. 

Gebze-Darıca hattında hizmet veren 
Türkiye’nin yerli ve milli ilk sürücüsüz metro 
aracı, ARUS üyesi Bozankaya tarafından 
başarıyla üretildi. Daha önce Siemens 
ortaklığı ile Bangkok’a 88 adet metro aracı 
sevk eden Şirket, Ankara’daki üretim 
tesislerinde üretilmek üzere Bangkok için 
tasarlanan 159 adet metro aracı için sözleşme 
imzaladı. 

Türkiye Raylı Sistem Araçları Sanayi A.Ş. 
(TÜRASAŞ) tarafından üretilen yüzde 70 
yerlilik oranına sahip yerli ve milli toplam 32 
vagondan oluşacak 8 elektrikli trenin ilk seti 
2025 yılında Gaziantep’te raylarla buluştu. 
Şirketin, daha önce ürettiği 3 Milli Elektrikli 
Tren Seti Adapazarı-Gebze arasında hizmet 
veriyor. 2025 yılı sonuna kadar 22 set daha 
yollarda olacak ve 2 yıl içerisinde yerli ve milli 
tren seti sayımız 25’e ulaşacak. 2030 yılına 
kadar ise toplam 56 set hizmete alınacak.

Ayrıca üretime giren 95 adet Milli Elektrikli 
Anahat Lokomotifi ve Milli Elektrikli Hızlı 
Tren Seti prototip testleri de devam ediyor. 

T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı; 
12.Kalkınma Planı hedefleri doğrultusunda 
AYGM, TCDD, TCDD Taşımacılık, TÜRASAŞ 
ve ARUS’un güçlü koordinasyonuyla raylı 
sistemlerde yerlilik ve millilik oranını yüzde 
80’lere çıkarmayı hedefliyor. 

OSTİM Yenilenebilir Enerji ve 
Çevre Teknolojileri Kümelenmesi 
(OSTİMENERJİK) 7. Olağan Genel 
Kurulu OSTİM OSB Konferans Salonu’nda 
gerçekleştirildi. 

OSTİMENERJİK Yönetim Kurulu Başkanı 
Yaşar Çelik, kümenin yürüttüğü faaliyetleri 
özetleyerek, OSTİM OSB’nin kümeye sağladığı 
katkılar için OSTİM yönetimine teşekkür etti. 

Divan Kurulu için yapılan oylamada OSTİM 
OSB Yönetim Kurulu Üyesi Behzat Zeydan oy 
birliğiyle Divan Başkanlığına seçildi. Divan 

heyeti; Korucu Makine temsilcisi Hakan 
Korucu ve OPİA Danışmanlık temsilcisi Pınar 
Yalman Akcengiz tarafından teşkil edildi. 

OSTİM OSB Yönetim Kurulu Başkanı 
Orhan Aydın, genel kurulda yaptığı 
konuşmada Türkiye’nin enerji ihtiyacının 
karşılanmasında yerli teknolojilerin 
geliştirilmesinin gerekliliğine dikkat çekti. 

Küme Koordinatörü Mustafa Ay, 2023–
2024 dönemi faaliyet raporları ile birlikte, 
küme iktisadi işletmesine ait mali tablolar, 
denetim raporu, yeni dönem iş planı ve 

tahmini bütçeyi sundu. 
Müzakare edilen faaliyet raporu, tahmini 

bütçe ve çalışma programı genel kurul 
tarafından ibra edildi. 

Genel Kurulda yapılan seçimde 2 yıl görev 
yapacak küme yönetim ve denetim kurulu 
belirlendi. Buna göre küme yönetim kurulu 
şu firmalardan oluşuyor; OPİA Danışmanlık, 
Biomass, ARİŞ Enerji, Korucu Makine, 
TİMSAN, FENİX Mühendislik, Pepper 
Motion. Denetim kuruluna ise; OSTİM OSB, 
OSTİM Vakfı, Damla Kimya seçildi. 

Demirağlara atılan
MİLLİ İMZA

                                  7. Olağan
Genel Kurulu gerçekleştirildi

Çanakkale’de OSTİM’in dijital dönüşümü anlatıldı

ARUS 7. Olağan Genel Kurulu gerçekleştirildi. 
Genel kurulda yapılan seçimde Yönetim 
Kuruluna seçilen kurum ve şirketler; TCDD, 
Bozankaya, OSTİM OSB, ASELSAN, Kardemir, 
TÜBİTAK RUTE, TÜRASAŞ, ASAŞ, TCDD 
TEKNİK, YAPI MERKEZİ IDIS, Safkar, Emreray 
ve Acarlar. Denetim kuruluna ise; Aksa, 
Medel ve Özbir seçildi. 
Yönetim kurulunda yapılan seçimde ARUS 
Yönetim Kurulu Başkalığına yeniden TCDD 
Genel Müdürü Veysi Kurt seçildi. 

TCDD Genel Müdürü Veysi Kurt 
yeniden  ARUS Yönetim Kurulu 
Başkanlığına seçildi

OSSA yurt 
dışında rekabet 
avantajı sağlıyor
OSTİM Savunma ve Havacılık Kümelenmesi (OSSA) üyelerinin 
rekabet güçlerini arttırma, yeni pazarlar bulma, ihracat kanalları 
oluşturma çalışmalarını aralıksız sürdürüyor. OSSA düzenlediği 
uluslararası ikili iş görüşmelerinde de üyelerinin yeni anlaşmalar 
imzalamasına zemin hazırlıyor. 

KOBİ’ler özelinde stratejiler 
oluşturarak yurt içi ve yurt dı-
şında rekabet avantajı sağlamak 
üzere uluslararası etkinlikler 
düzenleyen OSSA, üyelerinin 
tanınırlığını artırarak ihracat 
pazarlarında rekabet avantajı 
sağlıyor. 

OSSA, Ankara’nın savunma 
ve havacılıkta iş birliğine yönelik 
tek uluslararası etkinliği olan 
2024 yılında 6.’sını düzenle-
diği Savunma ve Havacılıkta 
Endüstriyel İşbirliği Günleri’nde 
(ICDDA) 50 ülkeden 200’e yakın 
firmanın katılımıyla gerçekleşti-
rildi. Etkinlikte, OSSA üyeleri 8 
binden fazla ikili iş görüşmesine 
imza attı. 

Yurt dışı B2B’leri 
anlaşmalarla sonuçlanıyor

Yurt dışı etkinliklerinde de 
üyelerini başarıyla temsil eden 
OSSA, 2024 yılı Ekim ayında 23 
üyesiyle birlikte Birleşik Arap 
Emirlikleri’ne (BAE) bir B2B 
heyeti düzenledi. 7’nin üzerinde 
anlaşma imzalanan ve birçok 
potansiyel iş birliğinin temelleri 
atılan organizasyonun ardından 
Şubat 2025’te Abu Dabi’de dü-
zenlenen IDEX Fuarı’nda Suudi 
Arabistan’ın kamu kurumları 
ve şirketleri ile OSSA üyeleri 

arasında 3 yeni anlaşma daha 
imzaladı. 

İngiltere öncelikli pazar
OSSA, 2025 yılı ihracat hedef-

leri arasında İngiltere pazarını 
önceliklendirdi. Küme, İngiltere 
savunma ve havacılık sektörünü 
daha yakından tanımak amacıyla 
22 üye firmayla birlikte 2025 
Eylül ayında Londra’da düzenle-
necek olan DSEI Fuarı’na katılım 
sağlamak üzere organizasyon 
çalışmalarını sürdürüyor. 

Yurtdışı hedeflerine ek OSSA, 
Türkiye’de düzenlenen sektörün 
en büyük uluslararası fuarı olan 
IDEF 2025 fuarına da 12 üye 
firmasının da yer alacağı bir 
pavilyon ile katılım sağlayacak 
ve üyelerini yabancı katılımcılar 
ile buluşturma fırsatı sunacak. 

7. ICDDA 14-16 Ekim 2026’da
OSSA, Ankara’nın savunma 

ve havacılıkta tek uluslararası 
etkinliği olan ICDDA’in 7.’sini 14-
16 Ekim 2026 tarihleri arasında 
gerçekleştirilecek. Yurt içi ve yurt 
dışından firma ve kurumların ka-
tılım teyitlerini iletmeye başladığı 
ICDDA 2026 için de hazırlıklar 
tüm hızıyla sürüyor. ICDDA ile 
ilgili detaylı bilgiye www.icdda.
com.tr adresinden erişilebilir. 

OSTİM’in, dijital dönüşüm farkındalığının ülke genelinde artı-
rılmasına yönelik katkıları devam ediyor.  OSTİM OSB Dijital Dö-
nüşün Ofisi Yöneticisi Çağlar Öngüner, Güney Marmara Kalkınma 
Ajansının öncülüğünde Çanakkale Teknopark Teknoloji Geliştirme 
Bölgesi A.Ş. ev sahipliğinde düzenlenen, Çanakkale Sanayi ve Tek-
noloji İl Müdürlüğü, KOSGEB, TEB, Türkiye İş Bankası yetkililerinin 
yer aldığı Dijital Dönüşüm Destekleri Bilgilendirme Toplantısı’nda 
konuşmacı olarak yer aldı. Öngüner, toplantıda OSTİM Organize 
Sanayi Bölgesi’nde gerçekleştirilen faaliyetler ile DDX Dijital Dö-
nüşüm Olgunluk Değerleme Modelini anlattı.

OSTİM’den kariyer 
yönetimi eğitimi

Kız öğrencilerin 
ve üniversite 
mezunu kadınların iş 
dünyasındaki kariyer 
yolculuklarını 
desteklemek 
amacıyla T.C. Aile 
ve Sosyal Hizmetler 
Bakanlığı ile 
OSTİM Organize Sanayi 
Bölge Müdürlüğü arasında 
imzalanan “İş Birliği 
Protokolü” kapsamında 
düzenlenen Kariyer Yönetimi 
ve İletişim Teknikleri Eğitimi 
Programı, OSTİM OSB Eğitim 
Salonu’nda gerçekleştirildi. 

Eğitim programının 
açılışına, Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanlığı Kadının 

Statüsü Genel Müdürü 
Süreyya Erkan, OSTİM 
Teknik Üniversitesi 
Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Mustafa 
Polat, OSTİM Vakfı 
Yönetim Kurulu Üyesi 
Gülnaz Karaosmanoğl 
u ve bakanlık yetkilileri 

katıldı.  30 kursiyerin yer 
aldığı programın ilk kısmında 
OSTİM OSB İstihdam Ofisi 
Yöneticisi Neslihan Köroğlu 
Günay tarafından Kariyer 
Yönetimi ve İletişim Teknikleri 
Eğitimi, OSTİM Teknik 
Üniversitesi Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Ünsal Sığrı tarafından 
Etkili Sunuş Teknikleri 
Eğitimi verildi.
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OSTİM’de trafolar arası 
fiber ağ kuruluyor

HERKESİN BİR MESLEĞİ OLMALI

Haberleşme sektörü 5G ihalesine hazırlanıyor. Haberleşme Teknolojileri Kümelenmesi (HTK) bu yıl 
içerisinde yapılması planlanan 5G ihalesinde milli ürün şartı için çalışıyor. HTK, özel 5G mobil şebeke 
frekansları tahsisinde en az yüzde 70 milli haberleşme ürünü kullanım şartı ve yazılım, donanım ve 
altyapı kategorilerinin her birinde ayrı ayrı milli haberleşme ürünü kullanım oranı belirlenmesini istiyor.

2017 yılında OSTİM Organize Sanayi 
Bölgesinin organizasyonunda Bilgi 
Teknolojileri ve İletişim Kurumu 

(BTK) desteği ile haberleşme teknolojileri 
sektöründeki paydaşları bir araya getiren 
HTK, TÜBİTAK TEYDEP desteğiyle Uçtan 
Uca Yerli ve Millî 5G Haberleşme Şebekesi 
Projesini (UUYM5G) başarıyla tamamladı. 
Projenin devamı olarak Ulaştırma ve Altyapı 
Bakanlığına bağlı Ulaştırma Denizcilik 
ve Haberleşme Araştırmaları Merkezi 
Başkanlığı’nın (UDHAM) açmış olduğu “5G 
Yeni Nesil Haberleşme Şebekesi” desteği de 
2023 yılında başlamış ve HTK üye firmaları 
tarafından projelerin 2025 yılı içinde 
tamamlanması planlanıyor. 
Yabancı şirketlerin Türkiye sınırları içinde 
kurmuş oldukları veya anlaştıkları şirketler 
ile sadece montaj yaparak ve hiçbir 
teknoloji geliştirmeden “kâğıt üzerinde” 
%51 yerlilik oranını sağlayarak yerli malı 
belgesini elde ettiği gerçeğinden hareketle 
HTK, milli haberleşme ürünü tanımının ve 
oranlarının ihale şartları içinde yer alması için 
çalışmalarını sürdürüyor. 

5G‘nin en büyük fark yaratacağı kullanım 
senaryosunun fabrika, liman, maden, 
tarım alanları, hastane gibi hizmete özel 
lokasyonlarda kurulacak özel 5G mobil 
şebekeler olduğu öngörülüyordu ve bu birçok 
ülkede gerçekleşti. Kamuya açık şebekelerden 
ayrı olarak özel şebeke frekansları sanayi 
şirketlerine ve organize sanayi bölgelerine 
tahsis edilmesi ve bu tahsiste ise Milli 
Haberleşme Ürünü kullanım oranı en az 
yüzde 70 olarak belirlenmesi amacıyla 
Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Sanayi ve 
Teknoloji Bakanlığı, BTK, Mobil Operatörler, 
Sanayi Odaları ve Sanayiciler ile ortak 
istişareler yapılması ve ortak çözüm yolunun 
belirlenmesi için çalışmalar sürüyor.

Yazılım, donanım ve altyapıda milli ürün 
oranı ayrı ayrı belirlenmeli

HTK, 5G ihalesinde şebekeyi oluşturan 
yazılım, donanım ve altyapı kategorilerinin 
her birinde ayrı ayrı milli haberleşme ürünü 
kullanım oranı belirlenmesi için paydaşlar ve 
BTK ile istişarelerine devam ediyor. 

HTK, 2025 çalışma planına; sektörde offset/
yerli ürün katılım payı uygulamasının 
yaygınlaştırılabilmesi ve teknoloji yoğun 
alımların/yatırımların fırsat olarak 
değerlendirilebilmesi için; mevzuat çalışması, 
kurumsal yapılanma, ilgili sektörlerdeki 
paydaşlar ile yakın ilişkiler kurulması, iyi 
uygulama örneklerinin araştırılması ve 
yaygınlaştırılması, sektörler arası iş birliğinin 
derinleştirilmesi, kurumlar arası koordinasyon 
verimliliğin artırılması çalışmalarını da aldı. 
200’den fazla üyesi ile HTK, sektörün 
temsilcisi olarak bilgi güvenliği başta olmak 
üzere ülkemizin teknoloji ihracatçısı olma 
hedefi için çalışmalarına aralıksız devam 
ediyor. 

İş ve İnşaat Makineleri 
Kümelenmesi (İŞİM) 
sektör Türkiye’nin vizyoner 
güçlerinden biri haline geldi. 
Uluslararası çapta tanınırlık 
kazanarak 2018’de Avrupa 
Komisyonu tarafından Bronz 
Marka ile tescillenmiş; bugün 
ise Gümüş Marka yolculuğu 
kararlılıkla sürdüren İŞİM, 
sektörün dönüşümüne yön 
veriyor. 

2007 yılında OSTİM’de 
başlayan kümelenme 
çalışmalarını ilk örneği 
olarak kurulan İŞİM, ulusal 
ve uluslararası projeleriyle 
üyelerinin üretimden 
pazarlamaya pek çok alanda 
gelişimine katkı sundu. 

2025’i sektörel sıçrama 
yılı olarak belirlediklerini 
kaydeden İŞİM Yönetim Kurulu 
Başkanı Yeliz Özkaraoğlu, 
üyelerinin üretimlerinde kalite 
standardizasyonu sağlamak 
üzere ISIMQUALITY etiketi 
hedefiyle çalışmalarını 
sürdüreceklerini vurguladı. 

 
Küme yapısı küresele 
taşınacak

Üye sayısını 250’nin üzerine 
taşımayı hedeflediklerini 
aktaran Özkaraoğlu, “Küme 
yapısı yerelden ulusala, 
ulusaldan küresele taşınıyor. 
Hâlihazırda yürütülen 5. UR-
GE projesi, kısa süre içinde 
hazırlanacak olan 6. UR-GE 
projesiyle eş zamanlı olarak 
ilerleyecek. Uluslararası 
alandaki etkinliği de her geçen 
gün artıyor. Aralık 2024’te 
Bauma China fuarına küme 
standıyla katılım sağlandı. 
Nisan 2025’te düzenlenen 

Bauma Münih fuarında ise 40 
üyemiz bireysel standlarıyla yer 
alarak hem sektörümüzü hem 
de ülkemizi başarıyla temsil 
etti.” dedi.

 
B2B’lerde hedef Afrika, 
Endonezya ve Malezya

İŞİM 2025’te ikili iş birliği 
görüşmelerinde Afrika, 
Endonezya ve Malezya’yı 
hedefe aldı. İŞİM Başkanı, 
söz konusu ülkelere 
düzenleyecekleri ticaret 
heyetleriyle üyelerine yeni 
ihracat pazarları kazandırmak 
istediklerini kaydetti. Ekim 
ayında da Ankara’da sektörde 
bir ilk olarak alım heyeti 
organizasyonu planladıklarını 
anlatan Yeliz Özkaraoğlu, 
doğrudan ihracat fırsatları 
yaratılmasının hedeflendiğine 
dikkat çekti. 

İŞİM’in kuruluşundan 
itibaren 4 UR-GE Projesini 
3 AB projesini başarıyla 
hayata geçirdiğini hatırlatan 
Özkaraoğlu, “İŞİM üyeleri, 
ihracat ciro artışları, yeni 
pazar kazanımları, yurt dışı 
marka değerinin artırılması 
ve global iş ortaklıklarıyla 
desteklenirken; ERP 
danışmanlığı, dijital pazarlama, 
dış ticaret istihbaratı ve yeşil 
dönüşüm gibi konularda da 
geleceğe hazırlanıyor. İkinci 
ve üçüncü kuşaklar için 
geliştirilen projeler, sadece 
bugünü değil sektörün yarınını 
da inşa ediyor. İŞİM, Türk iş ve 
inşaat makineleri sektörünün 
küresel ölçekte yolunu açan, 
yönünü belirleyen stratejik bir 
yapı olarak sektörün geleceğine 
damga vurmaya hazırlanıyor.

Sektörün dönüşümüne 
yön veriyor

OSTİM Organize Sanayi Bölge 
Müdürlüğü’nün Dünya Bankası 
tarafından desteklenen 4 projesinden 
biri olan Trafolar Arası Fiber 
Haberleşme Projesi Altyapı işi başladı. 

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının 
koordinasyonunda OSTİM Organize 
Sanayi Bölge Müdürlüğü ve Alfaline 
Telekomünikasyon arasında imzalanan 

Trafo Köşkleri Arası Fiber Optik Altyapı 
Yapım İşi Sözleşmesi kapsamında kazı ve 
boru döşeme çalışmaları devam ediyor. 

Proje kapsamında kurulacak 17 km 
fiber optik ağ altyapısı ile 106 adet 
Trafo ve Dağıtım Merkezleri arasında 
fiber hızında haberleşmeyle elektrik 
arz güvenliğine ve kalitesine katkı 
sağlanacak.

Herkesin Bir Mesleği Olmalı temasıyla 
Mesleki Eğitim ve Kariyer Fuarı 
OSTİM’de düzenlendi.

Keçiören İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, 
OSTİM Teknik Üniversitesi ve OSTİM 
Organize Sanayi Bölge Müdürlüğü iş 
birliğinde Herkesin Bir Mesleği Olmalı 
temasıyla ilk kez düzenlenen fuar; 
üniversite-sanayi iş birliğinin önemli 
bir örneği olarak, gençleri iş dünyasıyla 
buluşturmayı ve meslek sahibi olmanın 
toplumsal önemine dikkat çekme 
hedefiyle gerçekleştirildi. 

Fuarın açılışına OSTİM Teknik 
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Murat 
Yülek, Keçiören Kaymakamı Dr. Mehmet 
Akçay, Keçiören İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Yaşar Türk, OSTİM OSB Bölge Müdürü 
Adem Arıcı, KOSGEB OSTİM Merkezi 
Müdürü Hasan Şenel, öğretmenler ve 
öğrenciler katıldı. 

OSTİM OSB İstihdam Ofisinin de 
stantlı katıldığı fuarda OSTİM OSB 
Bölge Müdürü Adem Arıcı, mezun olacak 
öğrencilere iş bulma konusunda yardımcı 
olmaya hazır olduklarını kaydetti.

www.ostimteknik.edu.tr www.ostimteknikuniv

Dünya
Seni Bekliyor!

Sanayi, Teknoloji
ve Girişimcilik
Dünyasının
Üniversitesi!

HTK: 5G’DE  'MİLLİ ÜRÜN' 
ŞARTI EN AZ %70 OLMALI



Ostim Teknopark A.Ş. Yönetim 
Kurulu Başkanı Orhan Aydın, 
uluslararasılaşmayı hedeflediklerini 

vurgulayarak, “Ostim Teknopark’ı 
uluslararasılaştırmak için hiçbir sınırımız 
yok.” dedi. Balkan ülkelerindeki teknoparkların 
oluşturduğu birliğin yönetiminde Ostim 
Teknopark’ı Genel Müdür Dr. Derya Çağlar’ın 
temsil ettiğini kaydeden Aydın, “Sadece 
Balkanlar değil, Türk Cumhuriyetlerindeki 
networkte ve Afrika ülkelerinde de etkin olmak 
istiyoruz.” mesajını verdi. 

Ostim Teknopark 2024 yılı Olağan Genel 
Kurulu, Teknopark’ın ortakları; OSTİM 
Vakfı, OSTİM Teknik Üniversitesi, Ankara 
Üniversitesi, Atılım Üniversitesi, Çankaya 
Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, 
Başkent Üniversitesi, TOBB Ekonomi ve 
Teknoloji Üniversitesi, OSTİM Yenilenebilir 
Enerji ve Çevre Teknolojileri Kümelenmesi 
(OSTİMENERJİK) temsilcilerinin katılımıyla 
Turuncu Bina yerleşkesinde gerçekleştirildi.

Divan Başkanlığına Çankaya Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Hadi Hakan Maraş, Divan 
Üyeliğine de OSTİM Vakfı Müdürü Gülnaz 
Karaosmanoğlu oy birliğiyle seçildi. 

2.4 milyar TL  Ar-Ge  geliri
Ostim Teknopark Genel Müdürü Dr. Derya 

Çağlar, 2024 yılı faaliyetleri hakkında genel 
kurulu bilgilendirdi. Çağlar, 2024 yılında 2,4 
milyar TL Ar-Ge geliri, 7,3 milyon dolar da 
ihracat gerçekleştirildiğini kaydetti. 2025 
yılı hedeflerini de paylaşan Çağlar, PROTA 
Teknoloji Üretim Atölyesi robotik ve 
otomasyon parkuruna yeni imalat tekniklerinin 
entegre edilmesiyle teknolojik yetkinliğin 
artırılacağını aktardı. 

“Bilim ve teknolojinin peşindeyiz”
Ostim Teknopark A.Ş. Yönetim Kurulu 

Başkanı Orhan Aydın, Türkiye’nin ilk 
teknokenti ODTÜ Teknokent kuruluş 
sürecinde ortak olduğunu hatırlattı. Aydın, 

“OSTİM olarak biz üniversitenin, bilimin ve 
teknolojinin arayışında ve peşindeyiz.” dedi.

Ostim Teknopark’ın kuruluş 
sürecinde de Ankara’daki üniversiteleri 
de ortak yaparak sanayi ile bir sinerji 
oluşturmayı hedeflediklerini kaydeden 
Aydın, “Aynı zamanda Ostim Teknopark’ı 
uluslararasılaştırmak için hiçbir sınırımız 
yok. Ostim Teknopark Balkan ülkelerindeki 
teknoparkların oluşturduğu Güneydoğu 
Avrupa Bilim ve Teknoloji Parkları ve İnovasyon 
Bölgeleri İttifakı’nın kurucu ortağı oldu. 
Yönetimine Derya hanım da katıldı. Sadece 
Balkanlar değil, Türk Cumhuriyetlerindeki 
networkte ve Afrika ülkelerinde de etkin olmak 
istiyoruz.” mesajını verdi.

Ostim Teknopark’ta hedef: 
ULUSLARARASILAŞMAK

OSTİMTECH gençleri girişimciliğe hazırlıyor
OSTİM Teknik Üniversitesi, 
girişimcilik ekosistemine yön veren 
geleneksel etkinliği Pitching Day ve 
Demo Day ile bu yıl altıncı kez genç 
girişimcilere sahne sundu. Etkinlike, 
yenilikçi fikirler iş dünyasının önde 
gelen isimleriyle buluştu.

Birinci sınıf öğrencilerinin 
"Girişimcilik Projesi" dersi kapsamında 
hazırladığı iş fikirleri, Meslek 
Yüksekokulu ve Fakülteler olmak 
üzere iki ayrı oturumda jüri karşısında 
sunuldu. Her öğrenci ekibi, 5 dakikalık 
sunumlarla projelerini anlattı. Etkinlik 

sonunda dereceye giren projeler, çeşitli 
ödüllerle desteklendi.

İkinci, üçüncü ve dördüncü 
sınıf öğrencilerinin katılımıyla 
gerçekleşen Demo Day oturumunda 
ileri düzeydeki girişim projeleri 
yatırımcılara ve mentorlara sunuldu. 
Fikirlerin ticarileşmesi ve girişimcilik 
yolculuğunun bir üst seviyeye 
taşınması açısından büyük önem 
taşıyan etkinlik, girişimcilik kültürünü 
desteklemek, gençlerin yenilikçi 
fikirlerini görünür kılmak ve onları iş 
dünyasına hazırlamayı amaçlıyor.

Medikal sektörde her platforma yerli ve milli 
üretim vizyonunu taşıyan OSTİM Medikal 
Sanayi Kümelenmesi; Tıbbi Cihaz Yönetişim 
Zirvesi: Tedarikte Strateji ve Yenilikçi 
Çözümler, Expomed Eurasia, 2. Ulusal Ortopedi 
ve Omurga Cerrahisi Tedarikçileri Kongresi 
etkinliklerinde de yerli üretimin temsilcisi 
olarak kamu ve özel sektördeki muhataplarına 
yerli üretim gücünü aktardı. 

Medikal sanayide yerli ve milli üretim, 
sağlık stratejilerinde öne çıkıyor. Yerli ve milli 
üretimin temsilcisi OSTİM Medikal Sanayi 
Kümelenmesi de üyelerinin uluslararası 
pazarlarda rekabetçiliğini güçlendirme 
çalışmalarının yanı sıra, ülke içinde de yerli 
ve milli üretimin öneminin fark edilmesine 
yönelik pek çok faaliyeti hayata geçiriyor. 

Kamu hastanelerinde 
yerli ürün kullanımı

OSTİM Medikal Sanayi Kümelenmesi, 
SEİS, TÜMDEF, SADER, ARTED, DİŞSİAD, 
TİPGÖRDER ve İSEK Tedarikte Strateji ve 
Yenilikçi Çözümler başlığıyla düzenlenen Tıbbi 
Cihaz Yönetişim Zirvesi’nin organizasyonunda 
yer aldı. 

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığı, T.C. 
Sağlık Bakanlığı, T.C. Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı, T.C. Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı ve T.C. Ticaret Bakanlığı desteğiyle 

gerçekleştirilen zirvede; OSTİM Medikal 
Sanayi Kümelenmesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Fatin Dağçınar, zirvede gerçekleşen oturumda 

“Kamu Hastanelerinde Yerli Ürün Kullanımı” 
başlıklı sunumuyla kümelenmenin yerli üretim 
vizyonunu paylaştı. Ayrıca kamu hastaneleri 
başhekimleri ve Sağlık Bakanlığı yetkililerinin 
yer aldığı panelde, yerli ürünlerin kullanımını 
teşvik eden uygulamalar da değerlendirildi.

Yerli üretimin gücü
Expomed Eurasia 2025’te 

T.C. Sağlık Bakanı Prof. Dr. Kemal 
Memişoğlu’nun katılımıyla bu yıl 32. kez 
kapılarını açan Expomed Eurasia 2025’e OSTİM 
Medikal Sanayi Kümelenmesi de stantlı katıldı.  
24-26 Nisan 2025 tarihleri arasında gerçekleşen 
fuar kapsamında, Türkiye Sağlık Enstitüleri 
Başkanlığı (TÜSEB) tarafından yürütülen 
Fikirden Ürüne Üreten Sağlık Programı, sağlık 
sektörünün çeşitli alanlarından uzmanları 
bir araya getiren panel serileri ve iş birliği 
toplantıları gerçekleştirildi. 

Tıbbi Cihaz Regülasyonları Uyum Süreci 

ve Türkiye’de Tıbbi Cihaz Ekosistemi gibi 
başlıklarda sektöre yön veren paylaşımların 
yapıldığı etkinlikte, Küme Başkanı Fatin 
Dağçınar’da kümelenme tecrübelerini, yerli 
üretim gücünü ve sektörün gelişimine yönelik 
kümenin vizyonunu katılımcılarla paylaştı.

Expomed Eurasia 2025 kapsamında, 
OSTİM Medikal Sanayi Kümelenmesi’nin 
proje partneri olduğu AnkaTheraHub 
tarafından düzenlenen Sağlık İçin İnovasyon 
Çalıştayında, Kümelenme Yönetim Kurulu 
Başkanı Fatin Dağçınar konuşmacı olarak yer 
aldı. OSTİM’in Sağladığı Destekler başlıklı 
sunumunda Dağçınar, medikal sektöre yönelik 
altyapı olanakları, iş birliği ağları ve destek 
mekanizmaları hakkında bilgi verdi. Özellikle 
sağlık alanında faaliyet gösteren KOBİ’lerin 
gelişimine katkı sağlayan uygulamalara 
değinen Dağçınar, yerli üretimin teşviki ve 
sektörel iş birliklerinin önemini vurguladı.

 
Sektörde kümelenmenin 
önemi anlatıldı

Medikal Dernekler Federasyonu (MEDEF) 
tarafından organize edilen 2. Ulusal Ortopedi 
ve Omurga Cerrahisi Tedarikçileri Kongresi, 
sektörünün çeşitli paydaşlarını bir araya getirdi. 
Küme Başkanı Fatin Dağçınar, kongrenin açılış 
konuşmacıları arasında yer aldı. 

Kongrenin; Ülkemiz Tıbbi Cihaz Sektörünün 
Rekabet Gücünün Ekonomiye Katkıları ve 
Sektörel Sivil Toplum Kuruluşlarının Önemi 
başlıklı oturumu Küme Koordinatörü Nilsu 
Erkanlı’nın moderatörlüğünde gerçekleştirildi. 
Küme Başkanı Fatin Dağçınar oturumun 
Dernekleşme, Federasyon ve Kümelenmenin 
Önemi başlıklı bölümde sektör paydaşlarıyla 
deneyimlerini ve önerilerini paylaştı.

Sağlıkta yerli üretimin temsilcisi; 
OSTİM Medikal Sanayi Kümelenmesi
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OSTİMTECH’te 
yenilikçi fikirler yarıştı
OSTİM Teknik Üniversitesi Ar-

Ge ve İnovasyon Proje Pazarı et-
kinliğinde yenilikçi fikirler yarıştı. 
OSTİM Teknik Üniversitesi Tekno-
loji Transfer Ofisi tarafından koor-
dine edilen yarışmaya Ankara’daki 
üniversitelerden ön lisans, lisans, 
yüksek lisans ve doktora düzeyin-
de öğrenciler katıldı. Etkinlik, giri-
şimci potansiyeli taşıyan öğrenci 
ve akademisyenlere kapsamlı 
mentorluk, iş modeli geliştirme 
ve proje yazımı alanlarında fırsat 
sundu.

OSTİM Teknik Üniversitesi, 
OMİD – ODTÜ Mezunu İş İnsanla-
rı Derneği iş birliğiyle düzenlenen 
OSTİMTECH Ar-Ge ve İnovasyon 
Proje Pazarı, gerçekleştirilen final 
sunumlarıyla girişimcilik ekosiste-
mine önemli katkılar sundu. Proje 
Pazarı ile üniversite öğrencilerine 
ve akademisyenlere yenilikçi fikir-
lerini hayata geçirme fırsatı tanır-
ken, aynı zamanda bilimsel ve tek-
nolojik yeniliklerin ticarileşmesine 
de olanak sağladı.

Yapay zeka, yazılım, insansız 
araç teknolojileri, endüstriyel ta-
sarım, yeşil dönüşüm, dijital dönü-

şüm ve imalat teknolojileri gibi ge-
niş bir yelpazede gerçekleştirilen 
etkinlik, Ankara’daki üniversiteler-
den ön lisans, lisans, yüksek lisans 
ve doktora düzeyinde öğrencilere 
açık olarak düzenlendi. Toplamda 
110 başvurunun alındığı etkinlikte, 
14 proje finale kalarak, jüri sunum-
ları öncesi sahnede final sunumla-
rını gerçekleştirdi. 

OSTİM Teknik Üniversitesi Tek-
noloji Transfer Ofisi tarafından 
koordine edilen etkinlik, üniver-
sitenin Teknoloji ve Girişimcilik 
Programı (TEGİP) Komisyonu 
tarafından yönlendirilen girişim-
ci potansiyeli taşıyan öğrenci ve 
akademisyenlere kapsamlı men-
torluk, iş modeli geliştirme ve 
proje yazımı gibi alanlarda da 
önemli fırsatlar sundu. Dereceye 
giren projelere toplamda 50.000 
TL ödül verildi. Birinciye 25.000 
TL, ikinciye 15.000 TL, üçüncüye 
ise 10.000 TL para ödülü takdim 
edildi. Ayrıca, sekiz projeye 7.500 
TL değerinde Teknoloji Market He-
diye Kartı ve bir projeye de 1 yıllık 
OSTİM Teknopark PROTA Makers-
pace üyeliği verildi.

OSTİM OSB Teknik Kolejinde 
BILIM ŞENLIĞI COŞKUSU

OSTİM OSB Teknik Koleji 
4. Bilim Şenliğinde öğrenciler 
üretkenlikleri ve teknik 
becerileri ile geliştirdikleri 
projeleri sergiledi. 

Bilişim Teknolojileri 
ve Yenilenebilir Enerji 
Teknolojileri alanlarında eğitim 
gören öğrenciler, derslerde 
geliştirdikleri Ar-Ge ve 
teknoloji projelerini sundu. 

93 adet bilişim, 42 adette 
yenilenebilir enerji alanında 
projenin yer aldığı şenlik, 19 
Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik 
ve Spor Bayramı coşkusuyla 
birleşti. 

OSTİM OSB Yönetim Kurulu 
Başkanı Orhan Aydın, projeleri 
inceleyerek öğrencilerle görüş 
ve önerilerini paylaştı. Selçuk 
Bayraktar’ı örnek gösteren 

Aydın, “Sizlerin çalışmaları, 
projeleri de tıpkı Selçuk 
Bayraktar’ın ürettiği insansız 
hava araçları gibi, ülkenin, 
dünyanın ve insanlığın 
kaderini değiştirebilir. 
Hepinizde bu potansiyel var. 
Çalışmalarınızdan dolayı tebrik 
ediyor başarılarınızın devamını 
diliyorum.” dedi. 


